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Ustawą z dnia 9 marca 2023 r. o zmianie ustawy o ochronie konkurencji i konsumentów oraz niektórych
innych ustaw (Dz. U. z 2023 r. poz. 852) zmodyfikowano dotychczasowe zasady ustawowego wydłużania
terminu ważności orzeczeń o niepełnosprawności oraz orzeczenie o stopniu niepełnosprawności, o
których mowa w art. 3 i 4a ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz
zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 100, z późn. zm.). W terminach 31 grudnia
2023 r. i 31 marca 2024 r. upływa maksymalny okres ważności pierwszej i drugiej transzy orzeczeń
objętych nowymi zasadami. Praktyczne stosowanie tych rozwiązań budzi pewne wątpliwości
pracodawców. 

Dlatego Biuro Pełnomocnika Rządu ds. Osób Niepełnosprawnych przygotowało jednodniowe szkolenia
 on-line dotyczące tej problematyki.

Szkolenia odbędą się 18 grudnia 2023 r., 10 i 17 stycznia 2024 r. oraz 19 stycznia 2024 r.  w godzinach 10
. Ostatnie szkolenie odbędzie się w formie warsztatowej, w trakcie którego uzyskają Państwo1700 00

odpowiedzi na nurtujące was pytania. 

Zapraszamy pracodawców osób niepełnosprawnych do wzięcia w nim udziału. 

W załączniku karta zgłoszenia na szkolenie.
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