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WNIOSKI NA DOFINANSOWANIE WYNAGRODZEN PRACOWNIKOW POWYZE) 30 r.z.
(decyduje petna data urodzenia pracownika tj. dzieri-miesigc-rok
wedtug stanu na dzien ztozenia wniosku)

Na podstawie art. 15 zze ustawy o szczegétowych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaZznych oraz wywotanych nimi sytuacji
kryzysowych oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. 2020 poz. 568 z pdzn. zm.) Dyrektor Powiatowego
Urzedu Pracy w Legionowie ogtasza nabér wnioskdw o udzielenie dofinansowania czesci kosztéw
wynagrodzen pracownikéw oraz naleznych od tych wynagrodzen sktadek na ubezpieczenia spoteczne, w
przypadku spadku przychodéw z dziatalnoéci statutowej w nastepstwie wystgpienia COVID-19, w
nastepujacych terminach:

I nabér - od 28 kwietnia do 11 maja 2020 r.

Il nabér - od 19 maja do 1 czerwca 2020 .

Il nabdr - od 9 czerwca do 22 czerwca 2020 r.

IV nabor - od 24 czerwca 2020 r. do 10 czerwca 2021 r.

Powiatowy Urzad Pracy informuje, ze Ustawg z 9 grudnia 2020 r. o zmianie ustawy o szczegdlnych
rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb
zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. poz. 2255)
finansowanie wsparcia zostato przedituzone do 30 czerwca 2021 .

Whioski o ww. wsparcie mozna sktada¢ do 10 czerwca 2021 r.

Jednoczes$nie nadmieniamy, ze dofinansowanie z art.15zze udzielone moze zosta¢ na okres do 3 miesiecy
. W przypadku, gdy Przedsiebiorca ztozyt wniosek na krétszy okres, moze ubiegac sie o kolejne
dofinansowanie skfadajgc nowy wniosek, tak, aby taczny okres dofinansowania nie przekroczyt 3
miesiecy.

KTO MOZE UBIEGAC SIE O DOFINANSOWANIE

O dofinansowanie mogg ubiegad sie organizacje pozarzagdowe oraz podmioty, o ktérych mowa w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (np.
koscielne osoby prawne, kluby sportowe, spétdzielnie socjalne), u ktérych nastgpit spadek przychodoéw z
dziatalnosci statutowej w nastepstwie wystgpienia COVID-19 o co najmniej 30%.

Whniosek o dofinansowanie organizacja/podmiot sktada do powiatowego urzedu pracy,

wtasciwego ze wzgledu na siedzibe organizacji/podmiotu.

1. Warunkiem uzyskania wsparcia jest wykazanie spadku przychoddéw z dziatalnosci statutowej
rozumianego jako zmniejszenie przychoddw z tej dziatalnosci.
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2.

Spadek przychodoéw jest rozumiany jako stosunek tgcznych przychoddéw z dziatalnosci statutowe;j
w ciggu dowolnie wskazanych 2 kolejnych miesiecy kalendarzowych, przypadajgcych w okresie po
dniu 31 grudnia 2019 r. do dnia poprzedzajgcego dzien ztozenia wniosku, w poréwnaniu do
tacznych przychodéw 1z dziatalnosci statutowej z analogicznych 2 kolejnych miesiecy
kalendarzowych roku poprzedniego.

. W przypadku gdy wybrany dwumiesieczny okres pordwnawczy rozpoczyna sie w trakcie miesigca

kalendarzowego, tj. w dniu innym niz pierwszy dzien danego miesigca kalendarzowego - za
miesigc uwaza sie 30 kolejno po sobie nastepujgce dni kalendarzowe.

Do przychoddéw z dziatalnosci statutowej nie wlicza sie darowizn rzeczowych i finansowych
otrzymanych w zwigzku z realizacjg dziatan w zakresie przeciwdziatania COVID-19.

Dofinansowanie nie podlega egzekucji sagdowej ani administracyjnej, z wyjatkiem egzekucji
prowadzonej na rzecz oséb, na ktérych wynagrodzenia i nalezne od tych wynagrodzen sktadki na
ubezpieczenia spofeczne to dofinansowanie zostato przekazane. Srodki te, w razie ich przekazania
na rachunek ptatniczy, sg wolne od zajecia na podstawie sadowego lub administracyjnego tytutu
wykonawczego.

. Organizacja nie moze otrzymac dofinansowania w czesSci, w ktorej te same koszty zostaty albo

zostang sfinansowane z innych srodkéw publicznych.

WYSOKOSC PRZYZNAWANYCH SRODKOW

1.

2.

4.

Dofinansowanie obliczone zostanie wedtug nastepujacych przedziatéw spadku przychodéw o:

a. co najmniej 30% — moze by¢ przyznane w wysokosci nieprzekraczajgcej kwoty stanowigcej
sume 50% wynagrodzen poszczegdlnych pracownikdw objetych wnioskiem o
dofinansowanie wraz ze sktadkami na ubezpieczenia spoteczne naleinymi od tych
wynagrodzen, jednak nie wiecej niz 50% kwoty minimalnego wynagrodzenia za prace w
rozumieniu ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace,
zwanego dalej ,,minimalnym wynagrodzeniem", powiekszonego o sktadki na ubezpieczenia
spoteczne od pracodawcy w odniesieniu do kazdego pracownika,

b. co najmniej 50% — moze by¢ przyznane w wysokosci nieprzekraczajgcej kwoty stanowigce;j
sume 70% wynagrodzen poszczegdlnych pracownikéw objetych wnioskiem o
dofinansowanie wraz ze sktadkami na ubezpieczenia spoteczne naleznymi od tych
wynagrodzen, jednak nie wiecej niz 70% kwoty minimalnego wynagrodzenia,
powiekszonego o skfadki na ubezpieczenia spoteczne od pracodawcy, w odniesieniu do
kazdego pracownika,

c. co najmniej 80% — moze by¢ przyznane w wysokosci nieprzekraczajgcej kwoty stanowigce;j
sume 90% wynagrodzen poszczegdlnych pracownikéw objetych wnioskiem o
dofinansowanie wraz ze sktadkami na ubezpieczenia spoteczne naleznymi od tych
wynagrodzen, jednak nie wiecej niz 90% kwoty minimalnego wynagrodzenia,
powiekszonego o skfadki na ubezpieczenia spoteczne od pracodawcy, w odniesieniu do
kazdego pracownika.

W sytuacji, gdy organizacja pozarzagdowa skorzystata ze zwolnienia, w catosci lub w czesci, z
obowigzku optacania naleznosci z tytutu sktadek odprowadzanych do ZUS, nie moze otrzymac
dofinansowania w czesci dotyczgcej sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne. Moze
natomiast otrzymac dofinansowanie czesci kosztéw wynagrodzenia pracownikdw.

. Sytuacja, w ktérej organizacja pozarzgdowa skorzystata z mozliwosci roztozenia na raty lub

przesuniecia terminu sptaty sktadek na ubezpieczenia spoteczne, nie ma wptywu na otrzymanie
dofinansowania czesci kosztow wynagrodzen pracownikdéw oraz naleznych od tych wynagrodzen
sktadek na ubezpieczenia spoteczne.

Wsparcie moze zostac przyznane na okres nie dtuzszy niz 3 miesigce.

OBOWIAZKI ORGANIZAC)I POZARZADOWEJ W ZWIAZKU Z UZYSKANIEM DOFINANSOWANIA

1.

Dofinansowanie jest wyptacane w okresach miesiecznych, na podstawie danych dotgczonych do
wniosku tj. oSwiadczenia o zatrudnianiu pracownikéw objetych wnioskiem oraz wysokosci

https://legionowo.praca.gov.pl/en/rynek-pracy/aktualnosci/aktualnosc 2/4



21.05.2024 ORGANIZACJE POZARZADOWE - nabdr wnioskdw o dofinansowanie czesci kosztow

wynagrodzenia kazdego z tych pracownikéw i naleznych od tego wynagrodzenia sktadek na
ubezpieczenia spoteczne (Zatgcznik nr 2 do Wniosku — Wykaz pracownikéw tj. 3 kalkulatory w
formie pliku Excel).

2. Organizacja jest obowigzana do utrzymania w zatrudnieniu pracownikéw objetych Umowa przez
okres dofinansowania.

3. Organizacja jest zobowigzana poinformowa¢ powiatowy urzad pracy w formie oswiadczenia o
kazdej zmianie danych, majacych wptyw na wysokos¢ wyptacanego dofinansowania w terminie 7
dni roboczych od dnia uzyskania informacji o jej wystgpieniu. Do informacji organizacja
zobowigzana jest dotaczy¢ zaktualizowany Wykaz pracownikdw stanowigcy Zatgcznik nr 2 do
Whniosku.

4. Organizacja jest obowigzana ztozy¢ do Urzedu Pracy dokumenty potwierdzajgce prawidtowosé
wykorzystania otrzymanych srodkdw oraz dokumenty potwierdzajgce zatrudnienie pracownikéw,
na ktérych otrzymat dofinansowanie, w terminie 30 dni po zakonczeniu okresu dofinansowania.

5. Dofinansowanie powinno by¢ przeznaczone na koszty wynagrodzen pracownikéw i/lub naleznych
od tych wynagrodzen sktadek na ubezpieczenia spoteczne.

INFORMACIJE DOTYCZACE SPOSOBU ZtOZENIA WNIOSKU:

Niezbedne dokumenty do ztozenia wniosku!!!

. Przed ztozeniem wniosku prosimy o zapoznanie sie z trescig obowigzujacych
dokumentéw.
. Whnioski nalezy sktada¢ w terminach podanych w ogtoszeniu o naborze.
. Organizacja ubiegajaca sie o dofinansowanie powinna ztozy¢ komplet nastepujacych
dokumentéw:
® wniosek o udzielenie dofinansowania, ktéry stanowi Zatgcznik nr 1 do umowy,
® umowa wraz z zafacznikami tj. wniosek oraz Zestawienie zrédet finansowania (
UWAGA: w przypadku sktadania dokumentéw w wersji papierowej Wnioskodawca
dotgcza podpisang umowe w dwodch egzemplarzach, w przypadku sktadania
dokumentow w wersji elektronicznej za posrednictwem serwisu internetowego
praca.gov.pl. umowa powinna by¢ dotgczona w jednym egzemplarzu),
® Zatacznik nr 1 do Wniosku - Formularz informacji przedstawianych przy ubiegani
sie o pomoc rekompensujgcg negatywne konsekwencje ekonomiczne z powod
CoVID-19,
® Zatacznik nr 2 do Whniosku — Wykaz pracownikow, zawierajgcy imienng liste
pracownikéw objetych umowg oraz wypetnione 3 kalkulatory pn.: pierwszy
»obroty", drugi ,dofinansowanie uméw o prace" i trzeci , dofin. um. zlecen, o prace
nakt.". Dodatkowe informacje o sposobie wypetniania kalkulatoréw znajdujg sie w
Zasadach ubiegania sie o dofinansowanie.

1. Whnioski nalezy sktadaé elektronicznie za posrednictwem serwisu internetowego, klikajac na
ponizszy link i postepujac zgodnie ze znajdujacq sie tam instrukcja:

https://www.praca.gov.pl/eurzad/index.eup?idJednostki=14080#/inneSprawy/wyborUrzedu?
dest=TARCZA
Uwaga: Wniosek sktadany za posrednictwem ww. serwisu internetowego praca.gov.pl musi by¢

opatrzony kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub podpisem potwierdzonym profilem
zaufanym ePUAP ( instrukcja jak zatozyc profil zaufany ).

Whiosek wraz zatgcznikami sktadany elektronicznie powinien mie¢ pojemnos¢ nie wiekszg niz
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2. W wyjatkowych sytuacjach Urzad dopuszcza mozliwo$¢ przekazania w formie papierowej
wypetnionego i podpisanego wniosku wraz z zatgcznikami oraz dwoma egzemplarzami podpisanej
umowy w nastepujacy sposoéb:

a. sktadajac dokumenty w zaadresowanej i szczelnie zamknietej kopercie dedykowanej do skrzynki
podawczej na dokumenty znajdujgcej sie przy wejsciu w holu gtéwnym w siedzibie Starostwa
Powiatowego w Legionowskie lub

b. przesytajgc tradycyjng pocztg na adres: Powiatowy Urzad Pracy w Legionowie, ul. gen.
Wiadystawa Sikorskiego 11, 05-120 Legionowie. Liczy sie data stempla pocztowego.

Szczegébtowe informacje mozna uzyskaé pod numerami telefonéw:
(22) 764 03 39 lub (22) 764 03 38

Dokumenty do pobrania

https://legionowo.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/tarcza/15zze-
organizacje

Eﬂ?ﬂﬁéﬁie U“ zowsze a Unia Europejska E

E jski F
Program Regionalny serce Polski Amopagsl Funds e Spoteceiy

Dofinansowanie jest objete wspdtfinansowaniem ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach Programoéw Operacyjnych na lata 2014-2020.
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