ZATWIERDZAM Legionowo, 14 kwietnia 2021 r.

OGLOSZENIE Nr 2 /2021
o naborze do shizby przygotowawczej

w Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Legionowie

ul. Jagielloniska 71A, 05-120 Legionowo

Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w Legionowie oglasza nab6r kandydatéw
do stuzby przygotowawczej w systemie Zmianowym.

1.
2.

Liczba stanowisk, na ktére prowadzony jest nabér: 1

Stanowisko, ktérego dotyczy postepowanie:

stazysta w stuzbie przygotowawczej - docelowo: starszy ratownik

System pelnienia stuzby: system zmianowy 24/48 godzin

Miejsce pelnienia stuzby: Jednostka Ratowniczo-Gasnicza KP PSP w Legionowie,
ul. Jagiellonska 71A, 05-120 Legionowo

Wymagania konieczne:

Kandydat do shuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej musi spetniaé wymagania okreslone
w art. 28 ust 1 oraz art. 34 ust. 4 i 5 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panistwowej Strazy
Pozarnej (t. j. Dz. U. 2 2020 ., poz. 1123 ze zm.).

posiada¢ obywatelstwo polskie,

korzysta¢ z pelni praw publicznych,

posiada¢ wyksztalcenie co najmniej $rednie lub $rednie branzowe,
nie by¢ karanym za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,
posiada¢ zdolnos¢ fizyczna i psychiczna do pehienia stuzby.

Kandydat do shizby zobowiazany jest zlozy¢ nastgpujace dokumenty:

1.

Podanie o przyjecie do shuzby w Pafistwowej Strazy Pozarnej (w podaniu nalezy zamiescié
dane kontaktowe: nr telefonu, adres mailowy, na ktére zostanie przekazany numer
identyfikacyjny kandydata).

Zyciorys.

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych niezbednych
do realizacji procesu postgpowania kwalifikacyjnego (Zalgcznik Nr 1).



Wszystkie dokumenty muszj byé wlasnorecznie podpisane przez kandvdata.

TERMIN I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW:

Dokumenty powinny by¢ ulozone wedlug podanej kolejnosci, w zamknigtej kopercie
znapisem: ,NABOR DO SLUZBY W JRG - Imie¢ i nagwisko”. w terminie doO

05.05.2021r. w sekretariacie Komendy Powiatowej PSP w Legionowie przy ul. Jagiellofiska
71A, 05-120 Legionowo, w godzinach 7.30 — 15.30, osobiécie lub droga pocztowsa. Dokumenty
zlozone po terminie (liczy sie data wplywu dokumentéw do jednostki), niekompletne lub nie
spelniajgce wymagan formalnych, nie beda rozpatrywane.

Na odrzucone oferty nie odpowiadamy.

Nieodebranie dokumentéw o0s6b niezakwalifikowanych do kolejnego etapu postepowania
kwalifikacyjnego w terminie 7 dni od ogtoszenia wynikéw, spowoduje ich zniszczenie.
Dokumenty kandydata wylonionego w naborze zostana dolaczone do jego akt osobowych.

Szczegblowe informacje mozna uzyskaé pod nr tel. 22 / 774-28-28.

Niezwlocznie po udostepnieniu ogloszenia, Komendant Powiatowy PSP w Legionowie, powoluje
komisje i wyznacza jej przewodniczacego.

Po zlozeniu przez kandydata ww. dokumentéw, komisja nadaje kandydatowi numer
identyfikacyjny, ktérym kandydat do stuzby postuguje si¢ do zakoriczenia procesu postgpowania
kwalifikacyjnego oraz zaklada dla niego arkusz indywidualnej oceny kandydata, w ktérym
dokumentuje si¢ wyniki osiggane przez niego w poszczegblnych etapach postepowania
kwalifikacyjnego. Dla os6b, ktérych dokumenty wplyng droga pocztowq informacja o nadanym
kandydatowi numerze identyfikacyjnym zostanie przekazana telefonicznie lub droga mailowa.
Otwarcie ofert nastapi w dniu weryfikacji dokumentéw dokonywanej przez ww. komisje.

ZASADY PROWADZENIA NABORU

Postgpowanie kwalifikacyijne jest piecioetapowe i sklada sie z:

ETAPU I - Weryfikacja kompletnos$ci ztozonych dokumentow

ETAPU M - Test sprawnosci fizycznej zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji z dnia 9 marca 2018 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie
trybu i czestotliwosci przeprowadzania okresowych profilaktycznych badan lekarskich oraz
okresowej oceny sprawnosci fizycznej strazaka Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz.U. z 2018 r.
poz. 673 ze zm.)

ETAPU III - Sprawdzian lgku wysokosci (akrofobia)

ETAPU IV - Ocena zlozonych dokumentéw i okre§lenie ilosci punktéw za posiadane
wyksztalcenie i uprawnienia

ETAPU V - Rozmowa kwalifikacyjna

ETAPU VI — Ustalenia zdolnosci fizycznej i psychicznej do pelnienia stluzby w PSP
(przeprowadza Mazowiecka Rejonowa Komisja Lekarska MSWiA w Warszawie).



WSLYStkle etapy postepowania kwahﬁkacvmego dla kandvdatow ubiegajgcych _sie
7 rzeprowadzane s

W rezimie sanitarnym.
Do kaidego etapu postepowania kwalifikacvinego kandydat przystepuje po okazaniu

dowodu tozsamosci.

IETAP
Ocena kandydata na podstawie zlozonych dokumentéw.

W I etapie postgpowania komisja dokonuje przegladu i sprawdzenia kompletnosci
dokumentéw  zlozonych przez kandydata. Wyniki 1 etapu  zostang ogloszone
do dnia 07.05.2021r. na stronie BIP Komendy Powiatowej PSP w Legionowie pod adresem:,
www.gov.pl/web/kppsp-legionowo/mapa-strony?show-bip=true — lista kandydatéw (numery
identyfikacyjne) zakwalifikowanych do kolejnego etapu postepowania rekrutacyjnego z podaniem
terminu kolejnego etapu.

ILETAP
Przeprowadzenie testu sprawnosci fizycznej

Test sprawnosci fizycznej dla kandydatéw przeprowadzony zostanie w dniach
10.05.2021r. w budynku Komendy Powiatowej PSP w Legionowie, ul. Jagielloniskiej 71A.

Kandydat przystepujacy do testu sprawnoéci fizycznej zobowiazanv jest do przedstawienia
zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do przystapienia do testu
sprawnosci fizvcznej oraz préby wydolno$ciowej (Zalacznik nr 3). wystawionego nie
wezesniej niz 30 dni przed dniem przedmiotowego testu.

Na tescie obowiazuje stréj sportowy.
Test sprawno$ci fizycznej dla kandydatéw (megzczyzn i kobiet) na stanowiska zwigzane
z bezposrednim udziatem w dziataniach ratowniczo-gasniczych obejmuje:

1. podciaganie na drazku

2. bieg po kopercie

3. probe wydolnoséciowa.

¢ Podciaganie na drazku (drazek na wysokosci doskocznej):
Drazek jest umieszczony na wysoko$ci doskocznej, pozwalajacej na swobodny zwis ciala, bez
dotykania podloza. W przypadku braku mozliwosci doskoczenia do drazka, kandydat ma prawo
do uzyskania pomocy o0séb przeprowadzajacych test sprawnosci fizycznej. Kandydat zajmuje
pozycje w zwisie na drazku (nachwytem lub podchwytem) o ramionach wyprostowanych
w stawach lokciowych. Na komende ,,start” podciaga sig tak, aby broda znalazla sie powyzej
drazka i wraca do pozycji wyj$ciowej, nastepnie ponawia éwiczenie.
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Oceniajacy glo$no podaje liczbg zaliczonych podciagnied.

Jezeli kandydat nie wykona ¢wiczenia zgodnie z opisem, np. nie podciagnie sie na drazku do
wymaganej pozycji lub nie wroci do zwisu na drazku o ramionach wyprostowanych w stawach
tokciowych, oceniajacy powtarza ostatnia liczbe prawidiowo zaliczonych podciagnieé. Podczas
wykonywania éwiczenia jest dozwolona praca tutowia i nég.

Wynikiem konicowym jest liczba prawidtowo zaliczonych podciagnieg.

¢ Bieg po kopercie

Konkurencja jest przeprowadzana na polu prostokata o wymiarach 3 x 5 m, na ktérym
w wyznaczonych miejscach ustawia si¢ tyczki o wysokosci 160-180 cm (spos6b rozmieszczenia
tyczek przedstawia ponizszy rysunek).
Sposob przeprowadzenia konkurencji: kandydat na komende ,na miejsca” podchodzi do linii
startu i zajmuje pozycjg startowa. Na komende ,start” kandydat rozpoczyna bieg zgodnie
z oznaczonym na rysunku kierunkiem (A-B-E-C-D-E-A), omijajac tyczki od strony zewnetrzne;.
Kandydat pokonuje trasg trzykrotnie. Podczas wykonywania préby obowiazuje catkowity zakaz
chwytania i przytrzymywania stojacych tyczek. W przypadku przewrécenia lub przesuniecia
tyczki z punktu jej ustawienia, kandydat musi ja ustawié na wczesniej zajmowanym mi€jscu
i dopiero kontynuowa¢ bieg. W przypadku nieustawienia tyczki na wcze$niej zajmowanym
miejscu i kontynuowaniu biegu, kandydatowi przerywa si¢ prébe i uznaje si¢ ja jako niezaliczona.
Kandydat moze popetnic¢ 1 falstart, kolejny go dyskwalifikuje. Wynikiem konicowym jest czas
pokonania ¢wiczenia z dokladnoscig do 0,01 sekundy. Pomiar czasu bedzie dokonywany przy
pomocy recznych urzadzen pomiarowych (stoper).

3m
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e Proba wydolno$ciowa
Proba wydolnosciowa (Beep test) polega na bieganiu miedzy dwoma znacznikami (liniami),
oddalonymi od siebie 0 20 metréw w okreslonym, stale rosnacym tempie. Szeroko$¢ toru wynosi
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1,5 metra. Tempo nadaje sygnat dzwigkowy, podczas trwania ktérego kandydat musi znajdowaé
si¢ poza wyznaczona linia dwoma nogami. Jezeli kandydat dotrze do linii przed sygnatem,
powinien zatrzymag sig za nia i ruszy¢ do kolejnego odcinka po ustyszeniu sygnatu.

Koniec testu nastepuje w momencie, gdy kandydat dwukrotnie nie przebiegnie kolejnych
20 metréw w wyznaczonym czasie lub dwukrotnie pod rzad wystartuje do kolejnych odcinkéw
przed sygnalem. Ostateczny wynik to liczba rozpoczetego poziomu oraz liczba peinych
przebiegnigtych 20-metréwek na tym poziomie (np. 10-9) gdzie 10 oznacza poziom, a 9 — numer
20-metrowego odcinka. Zgodnie z zalacznikiem nr 1 do rozporzadzenia Ministra Spraw
Wewngtrznych i Administracji z dnia 9 marca 2018 roku zmieniajace rozporzadzenie w sprawie
zakresu, trybu i czestotliwosci przeprowadzania okresowych profilaktycznych badaf lekarskich
oraz okresowej oceny sprawnosci fizycznej strazaka Paristwowej Strazy Pozarnej (Dz.U. z 2018 1.,
poz. 673 ze zm.).

Test sprawno$ciowy uznaje si¢ za zaliczony, w przypadku zaliczenia kazdej z trzech préb oraz
osiagnigcia wyniku koficowego dla:

mezZczyzn — co najmniej 55 pkt

kobiet — co najmniej 45 pkt.

Nie dolicza si¢ punktéw preferencyjnych ze wzgledu na wiek kandydata.

W przypadku gdy liczba kandydatow, ktérzy zaliczyli test sprawnosci fizycznej jest mniejsza od
liczby stanowisk, na ktére jest prowadzony nabér, obniza sig minimalny do osiaggniecia wynik
konicowy testu sprawnosci fizycznej do 38 pkt — dla mezczyzn i 30 pkt — dla kobiet.

Uzyskany przez kandydata wynik z testu sprawnosci fizycznej pozostaje waZny przez okres
6 miesiecy liczony od dnia jego zakoniczenia i moze byé wykorzystywany przy postepowaniu
kwalifikacyjnym w innej jednostce organizacyjnej Pafistwowej Strazy Pozarne;j.

Jezeli kandydat posiada juz wynik z testu sprawnosci fizycznej z udzialu w naborze w innej
jednostce organizacyjnej PSP, wyniki te powinien okazaé komisji kwalifikacyjnej najpézniej
w dniu testéw sprawnosci fizycznej.

Tabela punktowa uzyskanych wynikéw w przeliczeniu na punkty stanowi zalacznik Nr 3 do
rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 9 marca 2018 r. Zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie zakresu, trybu i czgstotliwosci przeprowadzania okresowych
profilaktycznych badan lekarskich oraz okresowej oceny sprawnosci fizycznej strazaka
Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz.U. z 2018, poz. 673 ze zm.).

Wyniki II etapu zostana ogloszone do dmia 11.05.2021 r. na stronie BIP KP PSP
w Legionowie www.gov.pl/web/kppsp-legionowo/mapa-strony?show-bip=true oraz na tablicy
ogloszen w siedzibie KP PSP w Legionowie — lista kandydatow (nr identyfikacyjne)
zakwalifikowanych do kolejnego etapu postepowania kwalifikacyjnego zpodaniem terminu
kolejnego etapu.




HIETAP

Przeprowadzenie préby wysokos$ciowej

Sprawdzian Igku wysokosci (akrofobia) dla kandydatéw przeprowadzony zostanie w dniu
10.05.2021 r. na terenie Komendy Powiatowej PSP w Legionowie, ul. Jagiellofiskiej 71A.

Polega na wejéciu i zejéciu po drabinie mechanicznej (przy pelnej asekuracii) nachylonej pod
katem 75 ° na wysoko$¢ 20 m. Nie okresla sig czasu na wykonanie préby. Niezaliczenie proby
wejscia na drabing mechaniczna jest rtownoznaczne z wyeliminowaniem kandydata
z postepowania rekrutacyjnego. Do kolejnego etapu oceny sprawnosci fizycznej, tj. podciagania
si¢ na drazku, przechodza jedynie kandydaci, ktérzy zaliczyli pozytywnie probe wysoko$ciowa.

Na sprawdzianie obowiazuje stréj sportowy.

Wyniki III etapu zostang ogloszone do dmia 11.05.2021 r. na stronie BIP KP PSP
w Legionowie oraz na tablicy ogloszen w siedzibie KP PSP w Legionowie
www.gov.pl/web/kppsp-legionowo/mapa-strony?show-bip=true - lista kandydatéw (or
identyfikacyjne) zakwalifikowanych do kolejnego etapu postepowania kwalifikacyjnego
z podaniem terminu kolejnego etapu.

IV ETAP
Ocena zlozonych dokumentéw

Kandydat zakwalifikowany do rozmowy kwalifikacyjnej w nieprzekraczalnym terminie
do 14.05.2021 r. do godziny 15* zobowiazany jest dostarczyé do siedziby Komendy
Powiatowej PSP w Legionowie przy ul. Jagicllonskiej 71A, 05-120 Legionowo nastgpujace
dokumenty:

1. Kserokopie $wiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub shuzby, o ile
wezesniej kandydat pozostawat w stosunkach pracy lub shizby.

2. Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie, wyszkolenie
lub posiadane umiejetnosci.

3. Kserokopia posiadania prawa jazdy.

4. Oswiadczenie o niekaralno$ci za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe (Zalacznik nr
2).

5. O$wiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych (Zalgcznik nr 2).

6. Zaswiadczenie o udziale w dzialaniach ratowniczo-gasniczych lub éwiczeniach
organizowanych przez jednostki organizacyjne Pafistwowej Strazy Pozarnej, o ile
kandydat jest cztonkiem Ochotniczej Strazy Pozarnej.

Na wszystkich kopiach dokumentéw nalezy umiescié¢ nastgpujaca adnotacje¢: ,, Potwierdzam za
zgodnos¢ z oryginalem” - data, wlasnoreczny podpis. Brak podpisu oraz daty na zalaczonych

dokumentach b¢dzie uznane za niespelnienie wymogéw formalnych.
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Mozliwe do zdobycia punkty za posiadane kwalifikacje i uprawnienia — maksymalnie 60 pkt.

Szkolenie podstawowe w zawodzie strazak - 20 pkt
Posiadanie tytutu zawodowego technik pozarnictwa — 25 pkt
Posiadanie tytulu zawodowego inzynier pozarnictwa — 30 pkt
Posiadanie tytulu zawodowego inzynier w specjalnosci inZynieria bezpieczenstwa
pozarowego uzyskane w Szkole Glownej Stuzby Pozarniczej — 15 pkt
5. Uzyskanie kwalifikacji ratownika o ktérych mowa w art. 13 ustawy z dnia 8 wrzeénia
2006 1. o Pafistwowym Ratownictwie Medycznym (Dz.U. z 2017 . poz. 2195 oraz z 2018
r., poz.650 ze zm.) -5 pkt
6. Uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego, o ktérych mowa w art.10
ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Pafistwowym Ratownictwie medycznym — 15 pkt
Wyszkolenie pozamicze w OSP tj. SP- 5 pkt
Wyszkolenie pozamicze w OSP tj. SP + RT -10 pkt
Wyszkolenie pozarnicze w OSP tj. SP + RT + RW — 15 pkt
10. Wyszkolenie pozamicze w Ochotniczej Strazy Pozarnej — ukoriczone SP wg programu
z dnia 17 listopada 2015 r. — 15 pkt
11. Ukoriczone liceum ogdlnoksztatcace lub technikum w klasie, w ktorej byly nauczane
przedmioty dotyczace funkcjonowania ochrony przeciwpozarowej, dla ktérych zostaly
opracowane w szkole programy nauczania wiaczone do szkolnego zestawu programow
nauczania — S pkt
Preferencje, za ktére sa przyznawane dodatkowe punkty:
12. Prawo jazdy kat C— 5 pkt
13. Prawo jazdy kat. C+E — 10 pkt
14. Inne kwalifikacje lub uprawnienia preferowane na danym stanowisku — do 15 pkt
(nie wigcej niz 5 pkt za jedno uprawnienie):

el o

L ®x

* Patent stermotorzysty lub sternika motorowodnego — 5 pkt

* Uprawnienia UDT do obstugi podestéw ruchomych przejezdnych — samojezdnych -
-5 pkt

e Uprawnienia do napetniania zbiornikéw przenosénych -5 pkt

Wyijaénienie sposobu liczenia punktow:

* Zakwalifikacje wymienione w punktach 1-3 przyznaje sie punkty jedynie z jednego tytutu,
Z wyzsza warto§cig punktowa.

® Do punktow za kwalifikacje wymienione w poz. 5 i 6 przyznaje sig punkty tylko z jednego
tytutu z wyzszg wartos$cia punktowa.

* Za kwalifikacje wymienione w punktach 7-10 przyznaje sie punkty jedynie z jednego
tytulu z wyzsza wartoécia punktowa.

® Za kwalifikacje wymienione w pkt. 7-10 przyznaje sie punkty jedynie w przypadku
potwierdzenia przez wlasciwego dla dziatalno$ci ochotniczej strazy pozarnej komendanta
powiatowego (miejskiego) Panstwowej Strazy Pozarnej aktywnego cztonkostwa przez
udokumentowany udzial w co najmniej dwdch zdarzeniach — w dzialaniach ratowniczo-
gasniczych lub ¢wiczeniach organizowanych przez jednostke organizacyjng Pafistwowej
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Strazy Pozarnej (w okresie jednego roku poprzedzajacego date publikacji ogloszenia,
tj. terminu sktadania dokumentéw, o ktérych mowa w § 5 ust.1 rozporzadzenia).

® W przypadku posiadania przez kandydata kwalifikacji wymienionych w punkcie 12 1 13
nie mozna taczy¢.

Wyjasnienie uzytych skrétow:

SP — szkolenie podstawowe strazakow ratownikéw OSP

RT - szkolenie w zakresie ratownictwa technicznego dla strazakéw OSP

RW - szkolenie strazakéw ratownikéw OSP z zakresu dzialan przeciwpowodziowych oraz
ratownictwa na wodach

Za udokumentowane wyksztalcenie i kwalifikacje kandydat moze otrzymac¢ maksymalnie 60
punktow.

Informacja o zakwalifikowaniu kandydatéw do IV etapu postgpowania zostanie opublikowana na
stronic BIP KP PSP w Legionowie www.gov.pl/web/kppsp-legionowo/mapa-strony?show-
bip=true = oraz  tablicy ogloszeh w  siedzibie Komendy  Powiatowej PSP

w Legionowie do dnia 17.05.2021 r.

V ETAP

Rozmowa kwalifikacyjna

Rozmowa kwalifikacyjna odbedzie si¢ w dniu 18.05.2021 r. o godzinie 9.00 w siedzibie
Komendy Powiatowej PSP w Legionowie, ul. Jagielloniska 71A. (w przypadku duzej ilosci
kandvdatow mogq zostaé wyznaczone rézne godziny).

Rozmowa kwalifikacyjna przeprowadzona bedzie przez Komisje kwalifikacyjna, w trakcie ktorej
ocenie podlegaé bedg w szczegdlnoscei:
* autoprezentacja, w ktérej kandydat przedstawia swoje stabe i mocne strony, motywacje do
podjecia stuzby w Pafistwowej Strazy Pozarnej oraz postawe spoleczng
e umiejetno$¢ przekazywania, odbierania i rozumienia informacji, oraz jasnego
formulowania wypowiedzi
* wiedza na temat funkcjonowania ochrony przeciwpozarowej
* szczegolne zainteresowania i dotychczasowe osiagniecia kandydata.

Po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej kazdy z cztonkow komisji odrebnie ocenia
kandydata. Maksymalna liczba punktéw mozliwa do przyznania przez czlonka komisji za kazdy
element wynosi 10 pkt. Liczbg punktéw uzyskanych w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej ustala sie
na podstawie Sredniej arytmetycznej liczby punktéw przyznanych przez czlonkéw komisji
z doktadnoscia do jednego miejsca po przecinku. Pozytywny wynik z rozmowy kwalifikacyjnej
osiaga kandydat, ktéry uzyska co najmniej 16 punktéw.

Kandvdat, ktéry zyskal mniej niz 16 punktéw nie jest uwzgledniany w kwalifikacji

koncowej.




OCENA KONCOWA

Informacja o wynikach konicowych postgpowania kwalifikacyjnego kandydatéw do stuzby
zostanie opublikowana w Biuletynie Informacji Publicznej www.gov.pl/web/kppsp-
legionowo/mapa-strony?show-bip=true oraz na tablicy ogloszenh w siedzibie Komendy

Powiatowej PSP w Legionowie do dnia 20.05.2021 r.

VI ETAP
Ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do pelnienia shuzby w PSP

Po przeprowadzonym postgpowaniu kwalifikacyjnym, na badania lekarskie w celu oceny
zdolnosci fizycznej i psychicznej do pelnienia stuzby w PSP, kieruje si¢ kandydata, ktory uzyskat
najwyzsza liczbg punktéw, z uwzglednieniem liczby stanowisk, na ktére jest prowadzony nabor
do shuzby w Komendzie Powiatowej PSP w Legionowie. W przypadku, gdy komisja lekarska
podlegta ministrowi do spraw wewnetrznych i administracji orzeknie, ze kandydat jest niezdolny
do stuzby w PSP, na badania lekarskie kierowany jest kolejny kandydat z najwyzsza liczba
uzyskanych punktow.

Niestawienie si¢ kandydata na komisji lekarskiej wyklucza go z procesu rekrutacji.

Ponadto warunki przyjecia do shuzby w Komendzie Powiatowej PSP w Legionowie. znajduja sie;

1. Biuletyn Informacji Publicznej Komendy Powiatowej PSP w Legionowie.
2. Tablica ogloszenr w Powiatowym Urzedzie Pracy w Legionowie, ul. Sikorskiego 11.
3. Tablica ogloszefi w Komendzie Powiatowej PSP w Legionowie, ul. Jagiellofiska 71A.

Inne wazne informacije dla kandvdatéw do stuzby:

1. Postepowanie kwalifikacyjne prowadzi komisja kwalifikacyjna powolana przez
Komendanta Powiatowego PSP w Legionowie. Prace komisji koficza sie z dniem
zakoficzenia postgpowania kwalifikacyjnego.

2. Przed przystapieniem do kazdego z etapéw naboru (test sprawnosci fizycznej, rozmowa
kwalifikacyjna) kandydat zobowiazany jest okazaé komisji dokument tozsamosci ze
zdjeciem.

3. Kandydaci w postgpowaniu kwalifikacyjnym zobowiazani sa do $ledzenia informacji
o przebiegu naboru na stronie BIP KP PSP w Legionowie i na tablicy ogloszen w siedzibie
Komendy, gdzie beda publikowane informacje na temat ewentualnych zmian w przebiegu
naboru lub kandydatéw zakwalifikowanych do kolejnych etapow.

4. Kandydat moze przystapi¢ do danego etapu tylko i wylacznie w wyznaczonym terminie,
kiedy dany etap zostat zaplanowany.

5. W przypadku testow sprawnosciowych, na kandydatéw, ktérzy nie zglosili sie w czasie ich
przeprowadzania, komisja czeka do 15 minut po zakoriczeniu proby przez ostatniego
kandydata. Nie przystapienie przez kandydata do préby w wyznaczonym terminie jest
réwnoznaczne z jego wykluczeniem z dalszego postgpowania rekrutacyjnego.
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Zgodnie z art.13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia

7 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwanego dalej
RODO) informujemy, ze:

a) Administratorem przetwarzajacym Pani/Pana dane osobowe jest:

Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej w Legionowie (ul. Jagielloiska 71A, 05-120
Legionowo, tel. 22/774-28-28,

b) W Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy Pozamej w Legionowie wyznaczony zostat
Inspektor Ochrony Danych , e-mail: ochrona.danych@mazowsze.straz.pl

c) Pani/Pana dane osobowe bgda przetwarzane w celu prowadzenia obecnego naboru do stuzby wraz
z przeprowadzeniem postgpowania kwalifikacyjnego, na podstawie art.6 ust 1 lit a) i ¢) RODO,
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks Pracy oraz ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r.
o Pafistwowej Strazy Pozarne;.

d) Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres obecnego naboru, zgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi archiwizacji.

€) Przystuguje Pani/Panu prawo zadania dostepu do treéci swoich danych, prawo do ich prostowania,
usunigeia lub ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania.

f) Przyshuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym, jest Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych (00-193 Warszawa, ul. Stawki 2, tel. 225310300, fax. 5553 10301,
e-mail: kancelaria@giodo.gov.pl) jezeli uzna Pani/Pan, e przetwarzanie narusza przepisy RODO.

g) Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa,

a w pozostalym zakresic dobrowolne. Odmowa podania danych obligatoryjnych spowoduje
nieobjgciem Pani/Pana procesem naboru.

h) Przetwarzanie podanych przez Pania/Pana danych osobowych nie bedzie podlegato
zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu, o ktérym mowa w art.22 ust.1

i4 RODO.

Wymagania stawiane kandydatom do stuzby w Paristwowej Strazy Pozarnej opracowano na podstawie:

1. Ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozamej (t. j- Dz. U. z 2020 r.
poz. 1123 ze zm.).

2. Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 29 marca 2018 r. w sprawie
postepowania kwalifikacyjnego w stosunku do kandydatéw ubiegajacych si¢ o przyjecie do shuzby
w Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2018 r. poz. 672).

3. Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 9 marca 2018 r. Zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie zakresu, trybu i czgstotliwosci przeprowadzania okresowych
profilaktycznych badani lekarskich oraz okresowej oceny sprawnosci fizycznej strazaka
Patistwowej Strazy Pozarnej (Dz.U. 2018 poz. 673 ze zm.).
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