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KARTA KANDYDATA NA SZKOLENIE

Ztozenie karty nie wymaga odpowiedzi oraz nie oznacza zakwalifikowania na szkolenie

I. DANE WNIOSKODAWCY (wypetnia osoba bezrobotna zainteresowana wybranym szkoleniem grupowym)

imie i nazwisko PESEL"

tel. kontaktowy e-mail

data rejestracji w PUP

* w przypadku cudzoziemca numer dokumentu stwierdzajacego tozsamosé

ADRES ZAMIESZKANIA
ulica nr lok.
miejscowos¢ kod pocztowy

POSIADANE KWALIFIKACJE

. . rok kierunek/
wyksztatcenie (poziom) , . o
ukoniczenia specjalizacja
zawod wyuczony zawod wykonywany

posiadane uprawnienia

dodatkowe umiejetnosci

PRZEBIEG PRACY ZAWODOWEIJ (podac trzy ostatnie miejsca pracy, okres zatrudnienia, zajmowane stanowisko)

MIEJSCE PRACY OKRES ZATRUDNIENIA STANOWISKO
Czy korzystat(a) Pan(i) ze szkolenia finansowanego przez Urzad Pracy?
(wtasciwe zaznaczyc¢ X) TAK D NIE D

Jezeli tak, podac rok i nazwe szkolenia

Il. DANE WNIOSKOWANEGO SZKOLENIA

Nazwa szkolenia:

Zgodnie z ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2021 r. poz. 1100 z p6Zn. zm.):
e art. 33 ust. 4 pkt. 3
Starosta pozbawia statusu bezrobotnego, ktéry: odmowit bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy
okreslonej w ustawie lub poddania sie badaniom lekarskim lub psychologicznym, majgcym na celu ustalenie zdolnosci do pracy lub udziatu w innej formie
pomocy okreslonej w ustawie; pozbawienie statusu bezrobotnego nastepuje od dnia odmowy na okres:
a) 120 dni w przypadku pierwszej odmowy,
b) 180 dni w przypadku drugiej odmowy,
c) 270 dni w przypadku trzeciej i kazdej kolejnej odmowy.
e art.41ust.3a
Skierowany na szkolenie, w przypadku podjecia zatrudnienia innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej w trakcie szkolenia, ma prawo do
ukonczenia tego szkolenia bez koniecznosci ponoszenia jego kosztow.
e art. 41ust. 6
Osoba, ktéra z wtasnej winy nie ukoriczyta szkolenia, jest obowigzana do zwrotu kosztéw szkolenia, z wyjatkiem przypadku gdy przyczyna nieukorczenia
szkolenia byto podjecie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej.
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