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Adnotacja Powiatowego Urzedu Pracy w
Legionowie:

WNIOSEK
0 przyznanie bonu na zasiedlenie dla osoby bezrobotnej do 30 roku zycia

Podstawa prawna: art. 66n ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. 22023 r. poz. 735, z p6in. zm.).

I. DANE DOTYCZACE OSOBY BEZROBOTNEJ UBIEGAJACEJ SIE O PRZYZNANIE BONU NA ZASIEDLENIE:

Imie i nazwisko wnioskodawcy

PESEL (w przypadku cudzoziemca nr dokumentu
potwierdzajgcego tozsamosc)

Adres zameldowania
(kod, miejscowosé, ulica, nr domu/mieszkania)

Adres zamieszkania

Adres korespondencyjny

Nr telefonu

E-mail

Whnioskowana wysokos¢ bonu na
zasiedlenie (z1)

Planowany adres zamieszkania®
(kod, miejscowos¢, ulica, nr domu/mieszkania)

Ubiegam sie o bon na zasiedlenie w zwigzku z podjeciem przeze mnie poza miejscem dotychczasowego
zamieszkania (zaznaczy¢ wiasciwe x):

zatrudnienia O
innej pracy zarobkowej O
dziatalnosci gospodarczej O

! nalezy podaé adres nowego miejsca zamieszkania, miejsca zasiedlenia


file://///pupleg/pup/Wspolne/Każdy/Wnioski%20%20%20%20!!!/1.%20Wnioski%20i%20Regulaminy%20FP%202023/BON%20ZASIEDLENIOWY%202023/www.legionowo.praca.gov.pl
mailto:kniewiadomska@puplegionowo.pl

Il. UZASADNIENIE CELOWOSCI PRZYZNANIA BONU NA ZASIEDLENIE

Whioskowang kwote przeznacze na pokrycie nastepujacych kosztéw zamieszkania tj.%:

Odlegtos¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania do
miejscowosci, w ktdrej zamieszkam wynosi:

Czas dojazdu do tej miejscowosci i powrotu do miejsca
dotychczasowego zamieszkania srodkami transportu | ereeenene h
zbiorowego tacznie wynosi:

I1l. DANE DO REALIZACJI WYPLATY BONU NA ZASIEDLENIE

NR RACHUNKU BANKOWEGO BEZROBOTNEGO:

nazwa banku

nr rachunku - - - - - -

Oswiadczam, iz:

1. nowe zatrudnienie, wykonywanie innej pracy zarobkowej lub podjecie dziatalnosci gospodarczej
zamierzam wykonywad/prowadzi¢ od .........eeriienicnneennns 3 przez okres co NAJMNI€] ...ccoeeeevernnes
miesiecy i bede osiggat miesieczne wynagrodzenie lub przychdd w wysokosci co najmnigj .......ccccvevevenne.
ztotych brutto,

2. bede podlegat ubezpieczeniom spotecznym,

3. powyisze dane oraz informacje s3 prawdziwe i zgodne ze stanem faktycznym i prawnym.

LEGIONOWO, ANI@ weveciiciecievieecceeceeeees et tesre st s
(czytelny wtasnoreczny podpis Bezrobotnego)

2 nalezy podaé koszty zamieszkania np. koszt wynajmu, koszty eksploatacyjne, koszty zakupu wyposazenia, itp.
% nalezy poda¢ planowang date rozpoczecia zatrudnienia/wykonywania innej pracy zarobkowej/dziatalnosci gospodarczej

2



Zataczniki do Wniosku:

1.

Deklaracja przysztego pracodawcy o zamiarze zatrudnienia lub powierzenia innej pracy zarobkowej
osobie bezrobotnej (zatacznik nr 1) lub,

Deklaracja osoby bezrobotnej o zamiarze rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej (zatgcznik nr 2),
Dokumenty potwierdzajgce ewentualne koszty, ktére zostang poniesione po zmianie miejsca
zamieszkania (np. umowa wynajmu lokalu, oswiadczenie wynajmujgcego, dokumenty potwierdzajgce
zakupienie niezbednego wyposazenia),

Klauzula informacyjna w zakresie przetwarzania danych osobowych dla bezrobotnych i poszukujgcych
pracy.

POUCZENIE:

I. Na podstawie art. 66 n ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku

pracy:
na wniosek osoby bezrobotnej do 30 roku Zycia, Dyrektor Urzedu dziatajgcy z upowaznienia Starosty,

na podstawie umowy moze przyznac bon na zasiedlenie w zwigzku z podjeciem przez osobe bezrobotng

poza miejscem dotychczasowego zamieszkania — zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci

gospodarczej, jezeli:
a) z tytutu ich wykonywania bedzie osiggat wynagrodzenie lub przychéd w wysokosci co najmniej

minimalnego wynagrodzenia za prace brutto miesiecznie oraz bedzie podlegat ubezpieczeniom
spotecznym,

b) odlegtos¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowosci, w ktérej bezrobotny
zamieszka w zwigzku z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci
gospodarczej wynosi co najmniej 80 km lub czas dojazdu do tej miejscowosci i powrotu do
miejsca dotychczasowego zamieszkania srodkami transportu zbiorowego przekracza facznie
3 godziny dziennie,

c) bedzie pozostawat w zatrudnieniu, wykonywat inng prace zarobkowa lub bedzie prowadzit
dziatalnos$¢ gospodarczg przez okres co najmniej 6 miesiecy.

Srodki Funduszu Pracy przyznane w ramach bonu na zasiedlenie, w wysokosci okreslonej
w umowie, nie wyiszej jednak niz 200% przecietnego wynagrodzenia za prace, przeznacza sie na
pokrycie kosztéw zamieszkania zwigzanych z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub
dziatalnosci gospodarcze;.

W przypadku beneficientdw bonu na zasiedlenie, ktérzy podejma dziatalno$¢ gospodarcza, przyznane

srodki jak réwniez zaniechanie poboru podatku dochodowego od ich wartosci stanowig pomoc de

minimis.

Il. Warunki i tryb przyznawania bonu:

1.

Bon na zasiedlenie moze zostaé przyznany osobie bezrobotne;j:
a) zarejestrowanej w Powiatowym Urzedzie Pracy w Legionowie, ktdra nie ukonczyta 30 roku zycia,
b) dla ktérej Powiatowy Urzad Pracy w Legionowie nie posiada propozycji odpowiedniej pracy lub
innej formy pomocy,
c) ktora zmieni miejsce dotychczasowego zamieszkania w zwigzku z podjeciem zatrudnienia, innej
pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej.
Bon na zasiedlenie nie moze by¢ przeznaczony na podjecie pracy u pracodawcy, u ktérego bezrobotny
byt wczesniej zatrudniony (w okresie 24 miesiecy przed dniem ztozenia wniosku).
Bon na zasiedlenie moze zostaé przyznany bezrobotnemu na podstawie kompletnie i prawidtowo
wypetnionego wniosku o przyznanie bonu na zasiedlenie wraz z wymaganymi zatgcznikami, ztozonego
w Urzedzie osobiscie lub za posrednictwem operatora pocztowego albo w postaci elektronicznej
z kwalifikowanym podpisem elektronicznym.



Bon na zasiedlenie moze zosta¢ przyznany bezrobotnemu, jezeli Urzad dysponuje srodkami na jego
sfinansowanie.

Bon na zasiedlenie przyznawany jest po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku na podstawie umowy
zawartej pomiedzy Urzedem a Bezrobotnym.

Po podpisaniu umowy nastepuje wydanie bonu na zasiedlenie oraz przelew srodkéw na rachunek
bankowy Bezrobotnego, w terminie okreslonym w umowie.

1. Obowigzki bezrobotnego, ktéremu zostat przyznany bon na zasiedlenie:

1.

do 30 dni od dnia otrzymania bonu na zasiedlenie nalezy dostarczy¢ do Urzedu dokument potwierdzajgcy

podjecie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub podjecie dziatalnosci gospodarczej.
do 30 dni od dnia otrzymania bonu na zasiedlenie nalezy dostarczyé oswiadczenie

o zamieszkaniu w miejscowosci oddalonej o co najmniej 80 km od miejsca dotychczasowego
zamieszkania lub w miejscowosci, do ktdrej czas dojazdu i powrotu do miejsca dotychczasowego
zamieszkania lub w miejscowosci, do ktdrej czas dojazdu i powrotu do miejsca dotychczasowego
zamieszkania srodkami transportu zbiorowego przekracza tacznie co najmniej 3 godziny dziennie.

do 7 dni od dnia utraty zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub zaprzestania wykonywania dziatalnosci

gospodarczej, nalezy przedstawi¢ do Urzedu oswiadczenie o utracie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej
lub zaprzestaniu wykonywania dziatalnosci gospodarczej.
do 7 dni od dnia podjecia nowego zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej

nalezy przedstawi¢ do Urzedu oswiadczenie o podjeciu zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub
dziatalnosci gospodarczej wraz z oswiadczeniem o spetnieniu warunku, o ktérym mowa w pkt 2.
do 8 miesiecy od dnia otrzymania bonu na zasiedlenie nalezy udokumentowad pozostawanie

w zatrudnieniu, wykonywanie innej pracy zarobkowej lub prowadzenie dziatalnosci gospodarczej przez
faczny okres 6 miesiecy wraz z dokumentami potwierdzajgcymi osigganie wynagrodzenia lub przychodu
w wysokosSci co najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace brutto miesiecznie wraz
z potwierdzeniem podlegania ubezpieczeniom spotecznym.

W przypadku nie wywigzania sie z obowigzkéw, o ktérych mowa w punktach 1 - 5:

= w pkt 1 -4 — kwota bonu na zasiedlenie podlega zwrotowi w catosci w terminie 30 dni od dnia

doreczenia wezwania wystawionego przez Urzad,

= w pkt 5 — kwota bonu na zasiedlenie podlega zwrotowi proporcjonalnie do udokumentowanego

okresu pozostawania w_zatrudnieniu, wykonywania innej pracy zarobkowej lub prowadzenia

dziatalnosci gospodarczej w terminie 30 dni od dnia doreczenia wezwania wystawionego przez
Urzad.

Oswiadczam, ze zapoznatem/am sie z klauzulg informacyjna w zakresie przetwarzania danych osobowych

dla oséb bezrobotnych i poszukujacych pracy, a takze z warunkami przyznawania bonu oraz obowigzkami

osoby bezrobotne;j.

(data, czytelny podpis bezrobotnego)



OSWIADCZENIE PRACODAWCY
O ZAMIARZE ZATRUDNIENIA OSOBY BEZROBOTNEJ

Zatacznik nr 1

I.  DANE PRACODAWCY

Petna nazwa Pracodawcy

(zgodnie z dokumentem rejestrowym)

Imie i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe osoby
upowaznionej do reprezentowania i zawarcia umowy

OSOBA WYZNACZONA DO KONTAKTOW Z URZEDEM

imie i nazwisko

tel. kontaktowy

stanowisko

e-mail

ADRES SIEDZIBY

ulica nr ‘ lok. ‘
miejscowos¢ kod pocztowy
powiat wojewodztwo
nr telefonu nr faksu
e-mail strona www
NIP REGON PK.D
(wiodace)

Rodzaj dziatalnosci
Forma prawna
Data rozpoczecia prowadzenia
dziatalnosci

Il. OSWIADCZENIE PRACODAWCY

Oswiadczam, ze zamierzam zatrudnic¢ bezrobotnego od ...........ccceccvreruenneee [« [ T na okres co najmniej

........ miesiecy.

Imie i nazwisko osoby przewidzianej do
zatrudnienia

PESEL*

Oferowane stanowisko

Wynagrodzenie brutto

Rodzaj umowy, od ktérej beda odprowadzane
sktadki na ubezpieczenie spoteczne

Zatacznik do Oswiadczenia:

Wopis do Centralnej Ewidencji Dziatalnosci Gospodarczej albo wypis z Krajowego Rejestru Sagdowego, inne
dokumenty potwierdzajgce forme prawng istnienia pracodawcy.

(miejscowosé, data)

(pieczatka i podpis pracodawcy)



OSWIADCZENIE OSOBY BEZROBOTNEJ
O ZAMIARZE ROZPOCZECIA DZIALALNOSCI GOSPODARCZE)

Zatacznik nr 2

I. DANE WNIOSKODAWCY

imie i nazwisko

PESEL*

ADRES ZAMIESZKANIA

ulica

nr

lok.

miejscowos¢

kod pocztowy

Il. OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze zamierzam od dnia ..../..../2024 r. rozpocza¢ wtasng dziatalnos$¢ gospodarczg i bede podlegat/a
ubezpieczeniu spotecznemu oraz przedstawie w ciggu 7 dni od daty rozpoczecia dziatalnosci wpis do Centralne;j
Ewidencji Dziatalnosci Gospodarczej

Nr PKD i rodzaj dziatalnosci gospodarczej

Adres zarejestrowania siedziby dziatalnosci
gospodarczej

Oswiadczam, Ze powyzsze dane i informacje sg prawdziwe i zgodne ze stanem faktycznym.

(miejscowos¢, data)

(czytelny podpis osoby sktadajgcej oswiadczenie)



OSWIADCZENIE
DO UMOWY O PRZYZNANIE BONU ZASIEDLENIOWEGO

Ja nizej podpisany/a

Imie i nazwisko

Oswiadczam, ze:

1. moim nowym miejscem ZamieSZKania JEST: ....cuiiririreiieeeee e se e sttt st e e e e s e

(doktadny adres)

2. miejscem zatrudnienia/wykonywania innej pracy zarobkowej jest: ........cccooeveniveinieecieseceerieeen

(doktadny adres)

3. miejscem prowadzenia dziatalnosci OSPOAarcze] JESt: ....cuviririririieeece e

(doktadny adres siedziby)

(miejscowos¢, data) (czytelny podpis osoby sktadajgcej oswiadczenie)



