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Nabor wnioskow o przyznanie srodkoéw z Krajowego
Funduszu Szkoleniowego na ksztatcenie ustawiczne
pracownikow i pracodawcow

Autor: Karolina Golan Data publikacji: 08.02.2021

Powiatowy Urzad Pracy w Legionowie uprzejmie informuje, ze
w dniach 22.02.2021 r. - 05.03.2021 .
oglasza nabor wnioskéw o przyznanie srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego
na ksztatcenie ustawiczne pracownikéw i pracodawcéw

UWAGA: Whnioski ztozone przed oraz po wyznaczonym terminie nie bedg podlegaty rozpatrzeniu.

Decyzja Ministra Rozwoju, Pracy i Technologii Powiatowy Urzad Pracy w Legionowie otrzymat kwote w
wysokosci 797 200 zt na finansowanie w roku 2021 ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i
pracodawcéw spetniajacych przynajmniej jeden z nastepujacych priorytetéw:

1. wsparcie ksztatcenia ustawicznego osob zatrudnionych w firmach, ktdére na skutek obostrzen
zapobiegajacych rozprzestrzenianiu sie choroby COVID-19, musiaty ograniczy¢ swojg dziatalnos¢;

2. wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw stuzb medycznych, pracownikéw stuzb
socjalnych, psychologéw, terapeutéw, pracownikdow domow pomocy spotecznej, zaktadéw
opiekunczo-leczniczych, prywatnych doméw opieki oraz innych placéwek dla senioréw/osdb
chorych/niepetnosprawnych, ktére bezposrednio pracujg z osobami chorymi na COVID-19 lub
osobami z grupy ryzyka ciezkiego przebiegu tej choroby;

3. wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewddztwie
zawodach deficytowych;

4. wsparcie ksztatcenia ustawicznego osob po 45 roku zycia;

5. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb powracajgcych na rynek pracy po przerwie zwigzanej ze
sprawowaniem opieki nad dzieckiem;

6. wsparcie ksztaftcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych technologii i
narzedzi pracy,

w tym takze technologii i narzedzi cyfrowych;

7. wsparcie ksztatcenia ustawicznego osob, ktore nie posiadajg Swiadectwa ukonczenia szkoty lub
Swiadectwa dojrzatosci;

8. wsparcie realizacji szkolen dla instruktoréw praktycznej nauki zawodu badz oséb majgcych zamiar
podjecia sie tego zajecia, opiekundw praktyk zawodowych i opiekundw stazu uczniowskiego oraz
szkolen branzowych dla nauczycieli ksztatcenia zawodowego.

Srodki beda przyznawane zgodnie z Zasadami przyznawania pracodawcy érodkéw z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego w Powiatowym Urzedzie Pracy w Legionowie w 2021 r., z ktérymi pracodawca jest
zobowigzany zapoznac sie przed przystgpieniem do wypetnienia wniosku.

Do wniosku pracodawca ma obowigzek dofaczyé zgodnie z 5 ust. 2 Rozporzadzenia Ministra Pracy i
Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie przyznawania $srodkow z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego (Dz.U. z 2018 r. poz. 117):

1. zaswiadczenia lub oswiadczenie o pomocy de minimis, w zakresie o ktorym mowa w art. 37 ust. 1
pkt 1 i ust. 2 pkt 1i 2 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych
pomocy publicznej (Dz. U. z 2020 r., poz. 708 z pdzn. zm.) — Zatgcznik nr 6 do wniosku,

2. informacje okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 37 ust. 2a ustawy z dnia 30
kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej — Formularz
informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis;

https://legionowo.praca.gov.pl/be/rynek-pracy/aktualnosci/aktualnosc 1/3



20.05.2024 Nabdr wnioskéw o przyznanie srodkdw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na

3. kopie dokumentu potwierdzajgcego oznaczenie formy prawnej prowadzonej dziatalnosci — w
przypadku braku wpisu do Krajowego Rejestru Sgdowego lub Centralnej Ewidencji i Informacji o
Dziatalnosci Gospodarczej;

4. program ksztatcenia ustawicznego lub zakres egzaminu, z wytgczeniem programoéw ksztatcenia,
ktére wynikajg z przepiséw odrebnych — w przypadku przepisow odrebnych w programie
ksztatcenia naleZy wskaza¢ podstawe prawng) lub zakres egzaminu oraz wzdr dokumentu
potwierdzajgcego kompetencje nabyte przez uczestnikow, wystawianego przez realizatora ustugi
ksztafcenia ustawicznego, o ile nie wynika on z przepisow powszechnie obowigzujgcych —
Zatacznik nr 4 do wniosku;

5. wzor dokumentu potwierdzajgcy kompetencje nabyte przez uczestnikow, wystawiany przez
realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego, o ile nie wynika on z przepisow powszechnie
obowigzujacych.

Whiosek wraz z zatacznikami i odpowiednim os$wiadczeniem (w odniesieniu do priorytetu 1,2,5,7,8)
nalezy sktada¢ w terminie od 22.02.2021 r. do 05.03.2021 r., w godz. 8.00 — 16.00 w siedzibie
Powiatowego Urzedu Pracy w Legionowie, w skrzynce podawczej mieszczacej sie przy wejsciu gtéwnym
budynku lub drogg elektroniczna.

UWAGA: Whniosek ztozony w formie elektronicznej musi posiadaé¢ bezpieczny podpis elektroniczny
weryfikowany za pomocg waznego kwalifikowanego certyfikatu z zachowaniem zasad przewidzianych w
przepisach o podpisie elektronicznym lub podpis potwierdzony profilem zaufanym elektronicznej
platformy ustug administracji publicznej. Za date ztozenia wniosku uznaje sie date jego wptywu do
Urzedu.

Whioski o sfinansowanie ksztalcenia ustawicznego rozpatrywane beda w terminie 30 dni od daty
zakoriczenia naboru.

Przy ustalaniu terminu rozpoczecia ksztatcenia ustawicznego nalezy bra¢ pod uwage termin rozpatrzenia
whniosku.

Whniosek pozostawia sie bez rozpatrzenia , 0 czym Pracodawca zostanie poinformowany na pismie, w
przypadku:

a. niedofaczenia do wniosku wymaganych zatgcznikdw wymienionych w 5 ust. 2 Rozporzgdzenia
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie przyznawania $rodkow z
Krajowego Funduszu Szkoleniowego (Dz. U. z 2018 r. poz. 117);

b. niepoprawienia wniosku we wskazanym terminie;

c. wptywu poza ogtoszonym przez Urzad terminem naboru.

W ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego pracodawca moze uzyskaé finansowanie nastepujacych
dziatan:

1. kursy i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgodg;

2. egzaminy umozliwiajgce uzyskanie dyploméw potwierdzajgcych nabycie umiejetnosci, kwalifikacji
lub uprawnien zawodowych;

3. badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia ksztatcenia lub pracy zawodowej po
ukonczonym ksztatceniu;

4. ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkdéw w zwigzku z podjetym ksztatceniem.

Przy rozpatrywaniu wniosku uwzgledniane bedg nastepujace elementy:
1. zgodno$¢ dofinansowywanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania srodkéw KFS na
dany rok;

2. zgodnos¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikdéw ksztatcenia ustawicznego z potrzebami
lokalnego lub regionalnego rynku pracy;
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3. koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze srodkéw KFS w poréwnaniu
z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku;

4. posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze s$rodkéw KFS
certyfikatéw jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego;

5. w przypadku kurséw — posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego dokumentu,
na podstawie ktérego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego;

6. plany dotyczace dalszego zatrudnienia oséb, ktére bedg objete ksztatceniem ustawicznym
finansowanym ze srodkéw KFS;

7. mozliwos¢ sfinansowania ze srodkow KFS dziatan okreslonych we wniosku, z uwzglednieniem
limitéw, o ktédrych mowa w art. 109 ust. 2k i 2m Ustawy.

O wyniku rozpatrzenia wniosku pracodawca zostanie poinformowany pisemnie. W razie pozytywnego
rozpatrzenia wniosku Urzad zawrze z pracodawcg umowe o finansowanie dziatan obejmujacych
ksztatcenie ustawiczne pracownikéw i pracodawcy.

Dziatania rozpoczete przed zawarciem wyzej wymienionej umowy oraz dziatania optacone przez
pracodawce przed otrzymaniem (na rachunek bankowy) $rodkéw z Urzedu nie bedg finansowane.

Whnioskowane dziatania muszg rozpoczaé sie w 2021 roku, jednak nie wczesniej niz po zawarciu
stosownej umowy pomiedzy Pracodawcg a Powiatem Legionowskim, koriczace sie do 30 listopada 2021
roku (wyjatek stanowia studia podyplomowe, ktérych okres realizacji bedzie wynikat z planu studiéw).
Przyznane srodki muszg zosta¢ wydatkowane w catosci do 30 listopada 2021 roku.

Informacje na temat KFS udzielane sg w siedzibie
Powiatowego Urzedu Pracy w Legionowie,
pod nr tel. 22 764 03 38

® Barometr zawodoéw (pdf)
® |dentyfikatory gmian wojewddztwa mazowieckiego (pdf)

Zatgczniki
Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de-minimi.xls (xIs, 151 KB)
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